
附　件

内黄县构建以信用为基础的新型监管机制工作任务分解

	序号
	工作任务
	具体举措
	进度要求
	责任单位

	1
	建立健全信用承诺制度
	依照信用承诺事项清单，落实信用承诺制度，并于每月月底将当月承诺书及其承诺履约情况报送至市信用信息共享平台。
	持续实施，逐月报送相关信息
	县发展改革委、县教育局、县公安局、县民政局、县司法局、县人力资源社会保障局、县自然资源局、县规划中心、县生态环境分局、县住房城乡建设局、县交通运输局、县水利局、县农业农村局、县商务局、县文化广电体育旅游局、县卫生健康委、县应急局、县市场监管局、县人防中心、县金融中心、县城管局按职责分别负责

	
	
	全面推广个税申报信用承诺，建立健全个税纳税记录。
	根据省、市统一部署序时推进
	县税务局负责

	
	
	研究建立自然人纳税信息共享机制，实现与市信用信息共享平台数据共享。
	根据省、市统一部署序时推进
	县发展改革委、县税务局按职责分别负责

	2
	开展诚信教育宣传
	编制经营者准入前诚信教育宣传资料，在注册、审批、备案时适时开展教育。
	2020年10月30日前完成第一批宣传资料编制，后续根据工作需要及时进行补充更新
	县发展改革委、县教育局、县工业和信息化局、县公安局、县财政局、县民政局、县司法局、县人力资源社会保障局、县自然资源局、县规划中心、县生态环境分局、县住房城乡建设局、县交通运输局、县水利局、县农业农村局、县商务局、县文化广电体育旅游局、县卫生健康委、县市场监管局、县人防中心、县城管局、县医保局按职责分别负责

	
	
	县政务服务大厅管理机构根据各部门提供的诚信教育宣传页（册）内容统一印制诚信教育宣传页（册），并将入驻政务服务大厅的单位开展诚信教育宣传情况纳入对窗口服务的考评体系。
	2020年年底前完成第一批宣传品印制并分发各办件窗口。自2020年起对诚信教育宣传进行考核
	县政务服务和大数据局牵头，各入驻政务服务大厅单位按职责分别负责

	3
	拓展信用报告应用
	梳理本部门适用信用报告的行政许可、行政确认、其他职权等事项，汇总形成本部门信用报告应用事项清单。
	2020年10月30日前完成
	县发展改革委、县教育局、县工业和信息化局、县公安局、县财政局、县民政局、县司法局、县人力资源社会保障局、县自然资源局、县规划中心、县生态环境分局、县住房城乡建设局、县交通运输局、县水利局、县农业农村局、县商务局、县文化广电体育旅游局、县卫生健康委、县市场监管局、县人防中心、县城管局、县医保局按职责分别负责

	
	
	在政府采购、招标投标、行政审批、市场准入、资质审核等事项中，使用信用报告，并将使用信用报告情况报送至市信用信息共享平台。
	持续实施，逐月报送相关信息
	

	4
	完善市场主体信用记录
	梳理制定县级公共信用信息目录。
	2020年10月30日前完成
	各部门按职责分别负责

	
	
	将信用承诺履约情况及注册登记、资质审核、日常监管、公共服务等信用信息纳入信用记录，并共享至市信用信息共享平台。
	持续实施，逐月报送相关信息
	县发展改革委、县教育局、县工业和信息化局、县公安局、县民政局、县司法局、县财政局、县人力资源社会保障局、县自然资源局、县规划中心、县生态环境分局、县住房城乡建设局、县交通运输局、县水利局、县农业农村局、县商务局、县文化广电体育旅游局、县卫生健康委、县应急局、县审计局、县市场监管局、县统计局、县医保局、县人防中心、县金融中心、县城管局按职责分别负责

	
	
	将完整的市场主体信用记录，通过信用中国（河南安阳）网站、国家企业信用信息公示系统及部门门户网站等渠道依法依规公开。完成12315市场监管投诉举报热线和信息化平台整合，开展消费投诉公示。
	持续实施，定期更新相关信息
	县市场监管局牵头，各部门按职责分别负责

	
	
	开展统一社会信用代码重错码治理专项行动，将全县重错码率降至万分之一以下。
	2020年年底前完成
	县市场监管局、县民政局按职责分别负责

	5
	建立信用信息自愿注册机制
	利用市平台在信用中国（河南安阳）网站上开发市场主体信用信息自主注册功能。
	2020年10月30日前完成
	县发展改革委负责

	
	
	鼓励市场主体在信用中国（河南安阳）网站上自愿注册资质证照、市场经营、合同履约、社会公益等信用信息，并对信息真实性公开作出信用承诺。
	持续实施
	各部门按职责分别负责

	6
	开展公共信用综合评价
	及时获取市对我县市场主体的公共信用综合评价，定期相关单位推送，并依照有关规定向社会公开。
	持续实施
	县发展改革委负责

	
	
	建立行业信用评价体系。
	2021年年底前在不少于2个行业开展信用评价试点，2022年年底全面实行行业信用评价
	各部门按职责分别负责

	7
	大力推进信用分级分类监管
	依据多维信用评价结果，对监管对象进行信用评级。将“双随机、一公开”监管与信用等级相结合，开展信用分级分类监管。
	持续实施
	县市场监管局牵头，各部门按职责分别负责

	
	
	贯彻落实省、市定信用分级分类监管标准，推动跨部门标准互认。
	2022年年底前完成
	县发展改革委牵头，各部门按职责分别负责

	8
	做好失信联合奖惩对象认定工作
	按照国家红黑名单管理办法和认定办法，做好红黑名单认定工作，并及时推送至市信用信息共享平台。
	持续实施，实时报送相关信息
	各部门按职责分别负责

	9
	督促失信市场主体限期整改
	认定部门依法依规对整改不到位的失信市场主体开展提示约谈或警示约谈，并录入市信用信息共享平台。
	持续实施，逐月报送相关信息
	各部门按职责分别负责


	10
	加快推进联合奖惩落地
	梳理制定联合奖惩对象、类别、措施、事项清单。
	2021年年底前完成
	县发展改革委负责

	
	
	依法依规限制失信联合惩戒对象上市培育辅导、招标投标、申请财政性资金项目、享受税收优惠等行政性惩戒措施，限制获得授信、乘坐高等级列车和席次等。
	持续实施，逐月报送相关信息
	县发展改革委、县财政局、县金融中心、县税务局、县人行、内黄银保监组按职责分别负责

	
	
	联合奖惩实质性嵌入审批服务、公共资源交易及各部门监管信息系统和业务流程。
	2020年年底前完成
	县政务服务和大数据局、县公共资源交易中心等按职责分别负责

	11
	坚决依法依规实施市场和行业禁入措施
	在食品药品、生态环境、工程质量、安全生产、养老托幼、城市运行安全等重点领域，依法依规实施市场和行业禁入措施。
	2021年年底前完成市场和行业禁入措施清单，依照清单持续实施
	县发展改革委、县市场监管局、县生态环境分局、县住房城乡建设局、县应急局、县民政局、县教育局按职责分别负责

	12
	依法追究违法失信责任
	建立失信法人及其他组织的法定代表人或主要负责人、实际控制人数据清单。
	持续实施
	县市场监管局负责

	
	
	依法对失信法人及其他组织的法定代表人或主要负责人、实际控制人进行惩戒，并录入市信用信息共享平台。
	持续实施
	县发展改革委牵头，各部门按职责分别负责

	
	
	机关事业单位出现违法失信行为的，要通报上级主管单位和审计部门；工作人员出现违法失信行为的，要通报所在单位及相关纪检监察、组织人事部门。
	持续实施
	县发展改革委、县财政局牵头，各部门按职责分别负责

	
	
	对恶意拖欠民营企业、中小企业或农民工工资的国有企业法定代表人、主要负责人、实际控制人依法依规进行处理。
	持续实施
	县工业和信息化局、县人力资源社会保障局按职责分别负责

	13
	健全完善信用修复机制
	引导失信市场主体通过相应方式开展信用修复。
	持续实施
	县发展改革委牵头，各部门按职责分别负责

	14
	充分利用市信用监管信息化平台
	依托市政务数据共享交换平台，对照信用信息资源目录，对政府部门信用信息做的“应归尽归”，利用市级信用信息共享平台与我县各部门信用信息互联互通。
	持续实施，实时报送相关信息
	县发展改革委、县政务服务和大数据局牵头，各部门按职责分别负责

	15
	大力推进信用监管信息公开公示
	推动行政强制、行政确认、行政征收、行政给付、行政裁决、行政补偿、行政奖励和行政监督检查等信息公示。
	持续实施
	各部门按职责分别负责

	
	
	推动司法裁判和执行活动中应当公开的失信被执行人、虚假诉讼失信人相关信息依法公开。
	持续实施，定期报送相关信息
	县发展改革委负责协调

	16
	发挥大数据对信用监管的支撑作用
	依托省、市“互联网+监管”等系统，运用大数据、人工智能等技术，有效整合各类信用信息。依法依规与大数据机构合作开发信用信息。建立风险预判预警机制。推动通过物联网、视联网等非接触式监管方式提升执法监管效率。
	持续实施
	县发展改革委、县市场监管局、县政务服务和大数据局牵头，各部门按职责分别负责

	17
	加大信用信息安全和市场主体权益保护力度
	加强信用信息安全基础设施建设，提升安全防护能力。严肃查处违规泄露、篡改信用信息或利用信用信息谋私等行为。建立健全信用信息异议投诉处理制度。
	持续实施
	各部门按职责分别负责

	18
	引导行业组织和信用服务机构协同监管
	鼓励行业协会商会健全行业内信用承诺制度，建立会员信用记录。
	持续实施
	县民政局、县发展改革委、人行内黄县支行牵头，各部门按职责分别负责

	
	
	推动信用服务市场发展，积极开展与第三方信用服务机构的合作。
	持续实施
	县发展改革委、县人行按职责分别负责




